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Corso di laurea magistrale in Global Politics 
and Euro-Mediterranean Relations (LM-62) 

Verbale della riunione del Gruppo di Assicurazione della Qualità 
Seduta del 24 giugno 2026 

 
 

L’anno 2026, il giorno 24 del mese di giugno, alle ore 16.30, si è riunito in modalità telematica su 
Microsoft Teams il Gruppo AQ del Corso di Laurea Magistrale in Global Politics and Euro-
Mediterranean Relations (LM-62). Presiede il Presidente, Prof. Marcello Carammia. Svolge la 
funzione di segretaria verbalizzante la Prof.ssa Iole Fontana. 

Presenti: Prof. Marcello Carammia (Presidente), Prof.ssa Daniela Fisichella, Prof.ssa Iole 
Fontana (verbalizzante), Dott.ssa Serena Parisi (rappresentante degli studenti). 

Assenti: Prof. Luca Ruggiero (componente docenti); Dott.ssa Maria Teresa Cucuzza 
(rappresentante degli studenti). 

 
 

Punti discussi e orientamenti 
1. Quadri SUA. I quadri della SUA-CdS sono stati caricati. La parte testuale non 

modificabile è stata lasciata invariata e il nuovo testo è stato allegato in PDF. I colleghi 
possono inviare osservazioni entro il 25/06 e la presa d’atto avverrà al prossimo Consiglio. 
La didattica erogata e il riscontro alle raccomandazioni NdV/OPIS sono già stati chiusi. 

2. Matrice di Tuning – la precompila il Presidente e la porta come documento del Consiglio, 
aperta a modifiche; bozza prima al Gruppo AQ. 

3. Griglia di interpretazione dei voti. La griglia con le fasce di voto 18–30 e la lode, pensata 
soprattutto per gli studenti internazionali e già in uso nei syllabi, sarà portata agli atti del 
prossimo Consiglio per l’approvazione formale. 

4. Parte del prossimo Consiglio dedicata alla didattica. Il prossimo Consiglio 
comprenderà una parte dedicata alla didattica, articolata su tre elementi principali: la 
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valutazione agli esami e l’intelligenza artificiale, per cui si raccoglieranno le esperienze 
dei colleghi; il processo di costruzione e valutazione delle tesi; e un workshop sulla 
redazione dei syllabi. 

5. Tesi. Dal prossimo anno si avvierà, in una prima fase in modalità informale, una sessione 
poster a metà del secondo anno (orientativamente a febbraio), che valorizzerà i 3 CFU di 
presentazione previsti sui 18 della prova finale e che potrà in futuro essere formalizzata 
come laboratorio. Il Gruppo condivide l’orientamento a non fissare un tetto di pagine per 
le tesi. Resta da affrontare lo squilibrio nei carichi di relatore. 

6. Tutorato qualificato e tutor senior. Il progetto è mirato agli studenti fuori corso di lungo 
termine, in prevalenza internazionali. È prevista per oggi alle 17.30 una riunione con i tutor 
didattici, la prof.ssa G. Costanzo e il prof. R. Raimondo. Il progetto va approvato entro il 
13/07, in tempo per il Consiglio di Dipartimento del 14/07. 

7. Tirocinio al I anno e accesso al MAECI-CRUI. La collocazione del tirocinio al primo anno 
blocca gli studenti selezionati per il programma (si sono verificati più casi; la LM-52 non 
ne risente). L’unica via praticabile è spostare il tirocinio al secondo anno, portando al 
primo anno una materia da 6 CFU (la candidata è International Migration and Protection 
Policy, ricoperta dalla Prof.ssa Longo); la modifica sarà attuabile solo dal prossimo 
aggiornamento dei regolamenti. Il Presidente ne parlerà con la Prof.ssa Longo e con gli 
uffici il 25/06. 

8. Questionario informale studenti. Il Presidente invia oggi alle rappresentanti degli 
studenti la versione aggiornata del questionario sulle opinioni. La circolazione, anonima, 
sarà gestita dalle rappresentanti stesse, con una struttura che si auspica comparabile 
negli anni. Il questionario costituisce la base per il punto D.CDS.4.1 richiesto dal PQA. 

9. Prevalutazioni studenti UE. Ad oggi risultano due candidati; la valutazione avverrà dopo 
la chiusura delle candidature del 30/06. 

10. Ammissioni internazionali. Il tetto agli ammessi è stato rimosso e sono stati ammessi 
209 candidati internazionali. L’abolizione del tetto agli ammessi è stata suggerita dalla 
UORI in considerazione del numero esiguo di candidati che ottengono il visto a fronte del 
numero di ammessi (in media circa 6 su 50), senza possibilità di scorrimento. Il prossimo 
anno accademico costituirà da questo punto di vista una sperimentazione e dovremo 
tenerci pronti a reintrodurre il tetto agli ammessi nel caso in cui il numero di iscritti 
raggiunga livelli difficilmente sostenibili dal CdS. 

11. Comitato di Indirizzo. Sarà rinnovato, separandolo da quello della L-36; si inviteranno i 
rappresentanti delle università partner dei doppi titoli, con la conseguenza che le riunioni 
dovranno essere tenute in inglese. Il Presidente rinnova l’invito a mobilitare i propri 
contatti e suggerire possibili enti da associare al CdS. 

12. Calendario. Le riunioni del Gruppo AQ si terranno 7–10 giorni prima di ogni Consiglio. Il 
prossimo Consiglio si terrà il 13/07 in mattinata (intorno alle ore 10), in presenza, prima 
del Consiglio di Dipartimento del 14/07. 
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Azioni 
Azione Responsabile Scadenza 
Osservazioni sui 
quadri SUA 

Componenti AQ 25/06 

Bozza Matrice di 
Tuning al Gruppo AQ, 
poi al Consiglio 

Presidente 25/06 

Confronto con 
Prof.ssa Longo (e 
Dott.ssa Rosalinda 
Gemma) su 
tirocinio→II anno 

D. Fisichella e M. Carammia 25/06 

Riunione tutor senior 
(Costanzo, Raimondo) 

Presidente 24/06, 17.30 

Progetto tutorato 
qualificato (per CdD 
14/07) 

Presidente 12/07 

Invio questionario 
studenti aggiornato 

Presidente 24/06 

Circolazione 
questionario 
(anonimo, con grafici) 

S. Parisi e M.C. Cucuzza dopo versione definitiva 

Prevalutazione 
studenti UE 

Presidente dopo 30/06 

Nominativi per il 
Comitato di Indirizzo 

Presidente + componenti in vista del Consiglio 

Convocazione 
Consiglio di CdS 

Presidente per 13/07 mattina 

 
La riunione si chiude alle ore 17.30. 

 

Il Presidente La segretaria verbalizzante 
Prof. Marcello Carammia Prof.ssa Iole Fontana 
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