
 

JOB PROFILE 

Per le competenze che si 

acquisiranno, il tirocinio è 

consigliato a studenti, interessati 

al settore delle risorse umane, 

che frequentano corsi di laurea 

afferenti ai Dipartimenti  di: 

Scienze Umanistiche  

Economia ed Impresa    

 Scienze politiche e sociali     

Giurisprudenza  

Si richiede: 

ottima conoscenza di word e 
excell   

Completano il profilo: 

dinamicità, flessibilità, capacità  

di analisi, attitudine al problem 

solving, autonomia nella 

gestione del lavoro 

 

JOB DESCRIPTION 

La risorsa verrà coinvolta 

dall’Ufficio Placement d’Ateneo 

nello svolgimento di diverse 

attività: 

attivazione degli stage post 
lauream  

attività di accoglienza e 
erogazione di informazioni   

gestione archivio documenti e  
convenzioni 

screening c.v.  

attività di intermediazione 
(realizzazione annunci di stage e di 
lavoro, pubblicazione sul web site 
e divulgazione tramite mailing list) 

organizzazione di Campus Day 
Recruiting 

 

LUOGO DI TIROCINIO 
C.O.F.                                          

Via A. di Sangiuliano, 197 - 

Catania 

 

 

 

 

 

 

PER CANDIDARSI: 
Contattare l’Ufficio Stage afferente al vostro Dipartimento. 

 

L’opportunità di tirocinio 

curriculare è rivolta agli 

studenti dell’Università di 

Catania iscritti ai Servizi 

Placement d’Ateneo  

 

 

Opportunità di TIROCINIO 

CURRICULARE 

Presso: C.O.F. – Servizi Placement 
d’Ateneo 

Servizi Placement d’Ateneo 

2 Studenti  

per Tirocinio curriculare  

PROFILO  

RICHIESTO 


